
  



Pagina | 2  
 

De Stem van Nederland 
Vrijheid. Veiligheid. Betrokkenheid. 

Het partijprogramma van De Nederlandse Stem  

 

 

  

Partij: De Nederlandse Stem  
   

Bestuur: Thomas Verberne Voorzitter 
 Jasper Verberne Secretaris 
 Kaan Önal Penningmeester 
 Armagan Önal Bestuurslid 
 
   

Adres partij: Diepenbrocklaan 101,  
5012 GK Tilburg 

 

   
   

Opgesteld door: Bestuur & betrokken leden 
     

    
Document 

aangemaakt op: 
1 maart 2026  

Laatst gewijzigd op: 16 april 2026  
   

Versie: 5.0  



Pagina | 3  
 

Inhoudsopgave 
Inhoudsopgave ...................................................................................................................................... 3 

Voorwoord ................................................................................................................................................. 4 

De Stem van de Nederlander ....................................................................................................... 5 

Migratie & Integratie ........................................................................................................................... 7 

Wonen ......................................................................................................................................................... 9 

Veiligheid & Justitie ............................................................................................................................. 11 

Koopkracht & Belastingen ............................................................................................................. 13 

Zorg............................................................................................................................................................... 15 

Economie & Ondernemers ............................................................................................................ 17 

Onderwijs .................................................................................................................................................. 19 

Mobiliteit & Openbaar Vervoer .................................................................................................... 21 

Bestuur & Gemeenten ..................................................................................................................... 23 

Europa & Buitenland ........................................................................................................................ 25 

Cultuur & Nederlandse Identiteit ............................................................................................. 27 

Klimaat & Energie ............................................................................................................................... 29 

Defensie ..................................................................................................................................................... 31 

Sport & Gezondheid .......................................................................................................................... 33 

Ouderen & Samenleving ................................................................................................................ 35 

Slotwoord ................................................................................................................................................. 37 

 

 

 

  



Pagina | 4  
 

Voorwoord  
Beste lezer, 

Nederland is een sterk land. Maar te veel mensen voelen dat hun stem niet 
meer wordt gehoord. Besluiten worden genomen op afstand, zonder 
herkenning, zonder vertrouwen. Dat is geen incident, dat is een 
ontwikkeling. En die moet worden doorbroken. 

De Nederlandse Stem is opgericht omdat het anders moet. Omdat politiek 
weer moet doen waarvoor zij bedoeld is: luisteren, beschermen en leveren. 

Wij kiezen voor duidelijkheid waar nu twijfel is. Voor verantwoordelijkheid 
waar nu wordt doorgeschoven. En voor betrokkenheid waar nu afstand is 
ontstaan. 

Een overheid moet er zijn voor haar inwoners. Niet andersom. 
Wie bijdraagt, moet vooruit kunnen. Wie bescherming nodig heeft, moet 
die krijgen. En waar grenzen nodig zijn, moeten die ook daadwerkelijk 
worden gesteld. 

Dit programma is geen verzameling wensen. Het is een koers. 
Een koers waarin de Nederlander weer centraal staat in beleid én in 
resultaat. 

Samen bouwen wij aan een Nederland dat werkt. 

Het landelijk bestuur van  

De Nederlandse Stem 

  



Pagina | 5  
 

De Stem van de Nederlander 
Inleiding 

Nederland is een land met kansen. Maar voor steeds meer inwoners voelt 
het alsof die kansen niet meer voor hen zijn. De afstand tussen overheid en 
samenleving is te groot geworden. Mensen herkennen zich niet meer in de 
keuzes die worden gemaakt. Dat ondermijnt het vertrouwen. 

Te vaak blijven problemen liggen. Of het nu gaat om wonen, migratie of 
ontwikkelingen buiten onze landsgrenzen: inwoners zien dat er 
beslissingen worden genomen, maar niet dat hun situatie verbetert. Dat 
zorgt voor frustratie en terecht. 

Dit kan zo niet doorgaan. 

De Nederlandse Stem staat voor een duidelijke koerswijziging. De politiek 
moet weer luisteren. Niet alleen rond verkiezingen, maar juist in de 
dagelijkse praktijk. Niet alleen in woorden, maar in concrete keuzes. 

Wij kiezen voor een overheid die doet wat nodig is. 
Duidelijk. Slagvaardig. Betrouwbaar. 

Minder regels. Minder vertraging. Meer resultaat. 

En ja, dat betekent ook dat er keuzes gemaakt worden. Geen uitstel meer. 
Geen politieke spelletjes. Maar beleid dat werkt voor mensen. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

De stem van de Nederlander moet weer leidend 
worden in de politiek. 
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Onze standpunten 

• De Nederlander moet weer centraal staan in beleid en 
besluitvorming  

• De politiek moet structureel luisteren naar wat er leeft in de 
samenleving, niet alleen rond verkiezingen  

• Het vertrouwen in de overheid moet actief worden hersteld  
• De afstand tussen burger en politiek moet kleiner worden  
• Politieke spelletjes en symboolbeleid moeten stoppen, de focus moet 

liggen op oplossingen die werken  
• De overheid moet duidelijker, slagvaardiger en minder 

bureaucratisch worden en weer doen wat nodig is  
• Vrijheid, veiligheid en betrokkenheid vormen de basis van ons beleid  
• Op belangrijke thema’s zoals migratie moeten duidelijke en 

strengere keuzes worden gemaakt  
• Problemen moeten worden aangepakt, niet vooruitgeschoven 

Hoe willen we dit bereiken 

• Inspraak van inwoners structureel versterken, zowel lokaal als 
landelijk  

• Meer directe momenten waarop inwoners hun mening kunnen 
geven over beleid  

• Bestuurders en politici vaker zichtbaar en bereikbaar maken voor 
inwoners  

• Besluitvorming transparanter maken, zodat duidelijk is waarom 
keuzes worden gemaakt  

• Regels en procedures vereenvoudigen om bureaucratie te 
verminderen  

• Duidelijke en uitvoerbare wetgeving, zodat beleid ook echt werkt  
• Strengere en heldere kaders op migratie, met oog voor de 

draagkracht van Nederland  
• Meer focus op uitvoering in plaats van plannen die blijven hangen op 

papier  
• Lokale overheden meer ruimte geven om aan te sluiten bij wat er in 

hun gemeente speelt 
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Migratie & Integratie 
Inleiding 

Nederland is een open en welvarend land. Maar de afgelopen jaren is de 
migratie zodanig toegenomen dat de balans onder druk is komen te staan. 
De instroom is te hoog en de grip op migratie is onvoldoende. Dat merken 
inwoners dagelijks: de druk op de woningmarkt, de zorg en de veiligheid 
neemt toe. Dat kan en mag niet genegeerd worden. 

Veel Nederlanders hebben het gevoel dat zij de gevolgen dragen, terwijl er 
onvoldoende wordt ingegrepen. Tegelijkertijd zien we dat integratie niet 
altijd goed verloopt. Er zijn genoeg voorbeelden van mensen die zich 
succesvol aanpassen en bijdragen aan onze samenleving, maar er zijn ook 
situaties waarin dit niet gebeurt. Dat vraagt om duidelijke keuzes. 

De Nederlandse Stem vindt dat migratie beheersbaar moet zijn. Niet door 
grenzen volledig te sluiten, maar door grip te krijgen, duidelijke regels te 
stellen en deze ook te handhaven. Nederland is geen land zonder grenzen. 
Wij moeten beschermen wat ons dierbaar is: onze samenleving, onze 
cultuur en onze manier van leven. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

Migratie moet beheersbaar zijn en in balans 
met wat Nederland aankan. 

 

 

Onze standpunten 

• De instroom van migranten moet omlaag om de druk op Nederland 
te verminderen  

• Nederland moet weer grip krijgen op migratie en controle hebben 
over de grenzen  

• Migratie moet in balans zijn met de draagkracht van onze 
samenleving  

• Opvang en toelating moeten strenger, maar ook sneller en 
duidelijker worden geregeld  

• Afgewezen asielzoekers moeten daadwerkelijk terugkeren naar het 
land van herkomst  
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• Misbruik van het systeem en eindeloze procedures moeten worden 
beëindigd  

• De spreidingswet wordt afgeschaft  
• Nederlanders moeten weer voorrang krijgen op de woningmarkt  
• Arbeidsmigratie moet worden beperkt en beter gereguleerd  
• Integratie is geen keuze, maar een verantwoordelijkheid  
• Mensen die naar Nederland komen, moeten zich aanpassen aan 

onze normen, waarden en cultuur  
• Het leren van de Nederlandse taal moet verplicht worden  
• Wie kan werken, moet werken en bijdragen aan de samenleving  
• Migratiebeleid moet duidelijk, eerlijk en handhaafbaar zijn 

Hoe willen we dit bereiken 

• Strengere controle aan de grenzen en betere handhaving van 
migratieregels  

• Asielprocedures versnellen en vereenvoudigen, zodat sneller 
duidelijkheid ontstaat  

• Vluchtelingen uit veilige landen sneller terugsturen naar het land van 
herkomst  

• Duidelijke regels: een afwijzing is een afwijzing  
• Beperken van opvangcapaciteit om instroom beheersbaar te houden  
• Afschaffen van de spreidingswet  
• Voorrang op sociale huurwoningen weer geven aan Nederlandse 

inwoners  
• Strengere eisen stellen aan arbeidsmigratie en bedrijven die 

gebruikmaken van arbeidsmigranten  
• Verplichte taal- en integratietrajecten met duidelijke verwachtingen  
• Sancties voor wie niet meewerkt aan integratie of zich niet aan regels 

houdt  
• Meer focus op handhaving en uitvoering in plaats van alleen beleid 

op papier 
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Wonen 
Inleiding 

De woningmarkt in Nederland zit vast. Voor veel mensen is een betaalbare 
woning niet meer bereikbaar. Starters komen er niet tussen, gezinnen 
blijven noodgedwongen langer zitten waar ze zitten en de wachttijden 
voor sociale huur lopen steeds verder op. 

Dat is geen tijdelijk probleem meer, dit is een structurele crisis. 

De prijzen van koopwoningen zijn voor veel Nederlanders onhaalbaar 
geworden. Tegelijkertijd wachten mensen soms jaren op een huurwoning. 
Dit terwijl de vraag blijft toenemen en de bouw achterblijft. 

Daarnaast zien we dat de druk op de woningmarkt verder oploopt door 
andere ontwikkelingen, waaronder migratie. Dat maakt de situatie nog 
nijpender. 

De Nederlandse Stem vindt dat dit anders moet. Wonen is geen luxe, maar 
een basisvoorwaarde. Iedereen moet de kans krijgen op een passende en 
betaalbare woning. 

Wij kiezen voor bouwen, doorpakken en duidelijke keuzes maken. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

Nederlanders moeten weer voorrang krijgen op 
de woningmarkt. 

 

 

Onze standpunten 

• Er moeten fors meer woningen worden gebouwd in de komende 
jaren  

• De woningmarkt moet weer toegankelijk worden voor starters  
• Wachttijden voor sociale huur moeten omlaag  
• Nederlanders moeten voorrang krijgen op woningen  
• De overheid moet meer regie nemen op de woningbouw  
• Regels en procedures moeten worden vereenvoudigd om sneller te 

bouwen  
• Bouwen moet mogelijk zijn binnen én buiten steden waar dat kan  
• Woningen moeten betaalbaarder worden, zowel koop als huur  
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• Leegstand moet actief worden aangepakt  
• Huisjesmelkers en misbruik van de woningmarkt moeten worden 

bestreden  
• De woningmarkt moet beter worden afgestemd op de draagkracht 

van Nederland 

Hoe willen we dit bereiken 

• Versnellen van bouwprocedures door minder regels en minder 
bureaucratie  

• Actief stimuleren van woningbouwprojecten in heel Nederland  
• Meer ruimte geven aan gemeenten om lokaal te bouwen waar nodig 

is  
• Investeren in betaalbare woningen voor starters en gezinnen  
• Aanpakken van leegstand en beter benutten van bestaande 

woningen  
• Strenger optreden tegen misbruik en speculatie op de woningmarkt  
• Voorrang geven aan Nederlandse inwoners bij toewijzing van sociale 

huur  
• Beter afstemmen van woningbouw op bevolkingsgroei en migratie  
• Meer focus op uitvoering in plaats van plannen die blijven liggen  
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Veiligheid & Justitie 
Inleiding 

Veiligheid is geen luxe. Het is de basis van een goed functionerende 
samenleving. Toch voelen steeds meer Nederlanders zich onveiliger in hun 
eigen buurt. Overlast neemt toe, criminaliteit wordt zichtbaarder en het 
vertrouwen dat de overheid dit onder controle heeft, neemt af. 

Dat is een zorgwekkende ontwikkeling. 

Te vaak blijven problemen liggen of worden ze te zacht aangepakt. Straffen 
sluiten niet aan op de ernst van de feiten en procedures duren te lang. 
Hierdoor ontstaat het gevoel dat criminaliteit onvoldoende gevolgen heeft. 

Dat ondermijnt het vertrouwen in de rechtsstaat. 

De Nederlandse Stem vindt dat dit anders moet. Nederland moet weer een 
veilig land worden op straat, in de wijk en thuis. 

Wij kiezen voor duidelijke regels, snelle handhaving en consequente 
straffen. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

Iedereen moet zich weer veilig kunnen voelen 
in Nederland. 

 

 

Onze standpunten 

• De veiligheid in Nederland moet merkbaar verbeteren  
• Criminaliteit moet fors worden teruggedrongen  
• Straffen moeten zwaarder en vooral sneller worden opgelegd  
• Recidive moet harder worden aangepakt  
• Overlast mag niet zonder gevolgen blijven  
• Er moet meer politie zichtbaar aanwezig zijn op straat  
• De pakkans moet omhoog  
• Geweld en agressie tegen hulpverleners moeten streng worden 

bestraft  
• Onveilige wijken moeten actief worden aangepakt en verbeterd  
• Cameratoezicht moet waar nodig worden uitgebreid  
• De overheid moet sneller en daadkrachtiger optreden  
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• Veiligheid moet altijd prioriteit krijgen 

Hoe willen we dit bereiken 

• Meer politiecapaciteit en zichtbare aanwezigheid in wijken  
• Snellere afhandeling van strafzaken  
• Zwaardere straffen voor ernstige en herhaalde overtredingen  
• Strengere aanpak van veelplegers en recidivisten  
• Actieve aanpak van overlast en kleine criminaliteit  
• Inzetten van cameratoezicht op plekken waar veiligheid onder druk 

staat  
• Samenwerken met gemeenten om wijken veiliger en leefbaarder te 

maken  
• Investeren in wijkontwikkeling om structurele problemen aan te 

pakken  
• Betere ondersteuning en bescherming van politie en hulpverleners  
• Minder bureaucratie zodat sneller kan worden gehandeld  
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Koopkracht & Belastingen 
Inleiding 

Het dagelijks leven in Nederland is de afgelopen jaren fors duurder 
geworden. Boodschappen, brandstof, energie en vaste lasten alles stijgt. 
Voor veel Nederlanders is het geen vraag meer óf het duur is, maar hoe zij 
het nog kunnen betalen. 

Dat is een probleem. 

Mensen die werken en hun best doen, merken dat zij steeds minder 
overhouden aan het einde van de maand. Werken zou moeten lonen, maar 
voor veel Nederlanders voelt dat niet meer zo. 

Dat ondermijnt het vertrouwen. 

De Nederlandse Stem vindt dat dit anders moet. Het moet weer betaalbaar 
worden om in Nederland te leven. Mensen moeten vooruit kunnen, in 
plaats van iedere maand achteruit te gaan. 

Wij kiezen voor lagere lasten, eerlijkere belastingen en een overheid die 
begrijpt wat er speelt. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

Werken moet weer lonen en het dagelijks leven 
moet betaalbaar zijn voor Nederlanders. 

 

 

Onze standpunten 

• De koopkracht van Nederlanders moet structureel omhoog  
• Werken moet weer lonen en aantrekkelijker zijn dan een uitkering  
• Belastingen moeten omlaag, zodat mensen meer overhouden  
• Accijnzen op brandstof moeten omlaag  
• Boodschappen en basisbehoeften moeten betaalbaar blijven  
• Energie, wonen en zorg moeten betaalbaarder worden  
• De middenklasse moet weer vooruit kunnen  
• Het belastingstelsel moet eenvoudiger en eerlijker worden  
• Onnodige regels en lasten moeten worden verminderd  
• De overheid moet minder belasting innen en efficiënter omgaan 

met geld 
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Hoe willen we dit bereiken 

• Verlaging van belastingen op arbeid, zodat werken meer oplevert  
• Verlaging van accijnzen op brandstof  
• Onderzoeken van lagere belasting op boodschappen en 

basisproducten  
• Gerichte maatregelen om energiekosten te verlagen  
• Verminderen van vaste lasten voor huishoudens  
• Vereenvoudigen van het belastingstelsel  
• Minder bureaucratie en minder complexe regelingen  
• Meer ruimte voor werkenden om financieel vooruit te komen  
• Efficiënter gebruik van belastinggeld door de overheid  
• Duidelijke keuzes maken in uitgaven en prioriteiten  
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Zorg 
Inleiding 

De zorg in Nederland staat onder druk. Wachttijden lopen op, kosten 
stijgen en het personeel staat steeds zwaarder onder druk. Voor veel 
Nederlanders is goede en tijdige zorg niet meer vanzelfsprekend. 

Dat is onacceptabel. 

Mensen moeten kunnen rekenen op zorg wanneer zij die nodig hebben. 
Niet maanden later. Niet tegen steeds hogere kosten. Maar op tijd, 
betaalbaar en van goede kwaliteit. 

Tegelijkertijd zien we dat zorgverleners steeds meer tijd kwijt zijn aan 
administratie in plaats van aan patiënten. Dat vergroot de werkdruk en 
vermindert de kwaliteit van zorg. 

De Nederlandse Stem vindt dat dit anders moet. Zorg moet weer draaien 
om mensen en niet om systemen. 

Wij kiezen voor toegankelijke, betaalbare en efficiënte zorg, met 
waardering voor het personeel dat het werk doet. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

Goede en toegankelijke zorg moet weer 
vanzelfsprekend zijn voor iedere Nederlander. 

 

 

Onze standpunten 

• Wachttijden in de zorg moeten fors omlaag  
• Zorg moet betaalbaar blijven voor alle Nederlanders  
• Het eigen risico moet omlaag  
• Zorgpersoneel moet beter worden beloond en gewaardeerd  
• De werkdruk in de zorg moet omlaag  
• Administratieve lasten moeten drastisch worden verminderd  
• Er moet meer capaciteit komen in de zorg  
• Ziekenhuizen en zorgvoorzieningen moeten behouden blijven  
• Basiszorg moet toegankelijk zijn voor alle Nederlanders  
• Preventie moet een grotere rol krijgen om zorgkosten te verlagen  
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• De overheid moet beter sturen op kwaliteit en beschikbaarheid van 
zorg  

• De zorg moet efficiënter worden ingericht, zonder onnodige 
bureaucratie 

Hoe willen we dit bereiken 

• Investeren in uitbreiding van zorgcapaciteit  
• Verlagen van het eigen risico om zorg toegankelijker te maken  
• Verbeteren van salarissen en arbeidsvoorwaarden voor zorgpersoneel  
• Verminderen van administratieve verplichtingen  
• Meer ruimte geven aan zorgverleners om hun werk te doen  
• Openhouden en versterken van ziekenhuizen en zorglocaties  
• Stimuleren van instroom in zorgopleidingen  
• Versterken van preventie en gezonde leefstijl  
• Duidelijkere en efficiëntere organisatie van zorg  
• Minder bureaucratie en meer focus op daadwerkelijke zorgverlening 
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Economie & Ondernemers 
Inleiding 

Een sterke economie is de basis van een welvarend Nederland. Toch zien 
we dat ondernemers steeds vaker tegen grenzen aanlopen. Regels 
stapelen zich op, belastingen blijven hoog en de ruimte om te 
ondernemen wordt kleiner. Hierdoor kiezen bedrijven er steeds vaker voor 
om Nederland te verlaten en zich elders te vestigen. 

Dat is een zorgelijke ontwikkeling. Ondernemers zorgen voor 
werkgelegenheid, innovatie en groei. Wanneer zij worden geremd, raakt 
dat direct de kansen van Nederlanders op werk en inkomen. 

De Nederlandse Stem vindt dat dit anders moet. Nederland moet weer een 
land worden waar ondernemers de ruimte krijgen om te groeien en te 
investeren. Een land waarin werken loont en waarin bedrijven bijdragen 
aan een sterke en stabiele economie. 

Wij kiezen voor minder regels, lagere lasten en een overheid die duidelijke 
kaders stelt, maar ondernemers de ruimte geeft. Zo bouwen we aan een 
economie waarin groei hand in hand gaat met zekerheid voor werknemers. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

Een sterke economie waarin ondernemers 
kunnen groeien en Nederlanders kunnen 

werken. 
 

 

Onze standpunten 

• Nederland moet weer aantrekkelijk worden voor ondernemers en 
bedrijven  

• Regeldruk en bureaucratie voor ondernemers moeten fors omlaag  
• Belastingen voor bedrijven moeten waar mogelijk worden verlaagd  
• De druk op het midden- en kleinbedrijf moet worden verminderd  
• Ondernemers moeten meer ruimte krijgen om te investeren en te 

groeien  
• Werkgelegenheid moet worden gestimuleerd, zodat meer 

Nederlanders aan het werk kunnen  
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• Bedrijven moeten worden gestimuleerd om zich in Nederland te 
vestigen en te blijven  

• Nederland moet minder afhankelijk worden van het buitenland op 
economisch gebied  

• De overheid moet zich minder met de markt bemoeien en meer 
ruimte geven aan ondernemers  

• Tegelijkertijd moet er een eerlijke balans zijn tussen ondernemers en 
werknemers  

• Werknemers moeten kunnen rekenen op zekerheid en eerlijke 
arbeidsvoorwaarden  

Hoe willen we dit bereiken 

• Verminderen van regels en administratieve lasten voor ondernemers  
• Verlaging van belastingen waar dit mogelijk is, met focus op het MKB  
• Vereenvoudigen van wet- en regelgeving, zodat ondernemen 

overzichtelijker wordt  
• Actief stimuleren van werkgelegenheid door bedrijven ruimte te 

geven om te groeien  
• Aantrekkelijker maken van Nederland als vestigingsland voor 

bedrijven  
• Minder overheidsbemoeienis, met duidelijke en stabiele kaders voor 

de markt  
• Investeren in sectoren die belangrijk zijn voor de Nederlandse 

economie  
• Versterken van de positie van Nederlandse bedrijven, zodat zij 

internationaal kunnen concurreren  
• Zorgen voor een eerlijke balans tussen werkgevers en werknemers  
• De overheid richt zich op sturen en faciliteren, niet op overnemen van 

de markt 
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Onderwijs 
Inleiding 

Het onderwijs in Nederland staat onder druk. Het lerarentekort loopt op, de 
werkdruk is hoog en de kwaliteit van het onderwijs is niet meer wat het 
geweest is. Dat raakt leerlingen, studenten en uiteindelijk de toekomst van 
ons land. 

Dat is een ontwikkeling die we niet kunnen accepteren. 

Tegelijkertijd zien we dat de focus in het onderwijs is verschoven. 
Basisvaardigheden zoals taal en rekenen komen onder druk te staan, 
terwijl juist deze vaardigheden essentieel zijn voor een sterke basis. Ook 
sluit het onderwijs niet altijd goed aan op de arbeidsmarkt, waardoor 
jongeren niet optimaal worden voorbereid op hun toekomst. 

De Nederlandse Stem vindt dat het onderwijs weer moet draaien om waar 
het écht om gaat: kennis, ontwikkeling en voorbereiding op het leven. 

Wij kiezen voor beter onderwijs, minder bureaucratie en meer waardering 
voor leraren. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

Goed onderwijs vormt de basis voor gelijke 
kansen en een sterke toekomst voor Nederland. 
 

 

Onze standpunten 

• De kwaliteit van het onderwijs moet weer omhoog  
• Het lerarentekort moet actief worden aangepakt  
• Docenten moeten beter worden beloond en meer waardering 

krijgen  
• De werkdruk voor leraren moet omlaag  
• De focus moet terug naar de basis: taal, rekenen en Nederlandse 

geschiedenis  
• Basisvaardigheden moeten centraal staan in het onderwijs  
• Onderwijs moet minder worden belast met onderwerpen die niet 

bijdragen aan de kern  
• Leerlingen en studenten moeten eerlijke kansen krijgen  
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• Het onderwijs moet beter aansluiten op de arbeidsmarkt  
• Praktijkgericht onderwijs, zoals het MBO, moet worden versterkt  
• Minder nadruk op selectie, meer op ontwikkeling en kansen  
• Regeldruk en administratie in het onderwijs moeten worden 

verminderd  
• De overheid moet sturen op kwaliteit en inhoud van onderwijs 

Hoe willen we dit bereiken 

• Investeren in betere salarissen en arbeidsvoorwaarden voor docenten  
• Verminderen van administratieve lasten, zodat leraren meer tijd 

hebben voor lesgeven  
• Actieve aanpak van het lerarentekort door het beroep aantrekkelijker 

te maken  
• Herinrichten van het onderwijs met focus op basisvaardigheden  
• Meer aandacht voor taal, rekenen en Nederlandse geschiedenis  
• Betere samenwerking tussen onderwijs en bedrijfsleven  
• Versterken van praktijkgerichte opleidingen, met name het MBO  
• Meer begeleiding en ondersteuning voor leerlingen waar nodig  
• Verminderen van regels en bureaucratie binnen scholen  
• Meer ruimte voor scholen om onderwijs op maat te bieden  
• Duidelijke en consistente kaders vanuit de overheid  
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Mobiliteit & Openbaar Vervoer 
Inleiding 

Goede mobiliteit is essentieel voor een bereikbaar Nederland. Toch zien we 
dat het openbaar vervoer steeds duurder wordt, verbindingen onder druk 
staan en de betrouwbaarheid niet altijd is wat reizigers mogen verwachten. 
Vooral in landelijke gebieden is het OV vaak onvoldoende beschikbaar, 
waardoor mensen afhankelijk worden van de auto. 

Daarnaast is er een groot tekort aan personeel en hebben medewerkers in 
het openbaar vervoer te maken met hoge werkdruk en onveilige situaties. 
Geweld en agressie tegen personeel zijn onacceptabel en moeten worden 
aangepakt. 

Ook op de weg lopen problemen op. Files nemen toe en de bereikbaarheid 
van steden en regio’s staat onder druk. Tegelijkertijd worden autorijden en 
parkeren steeds duurder. 

De Nederlandse Stem vindt dat dit anders moet. Nederland moet weer 
goed bereikbaar worden, voor iedereen. Openbaar vervoer moet 
betaalbaar, betrouwbaar en veilig zij voor zowel reizigers als personeel. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

Nederland moet bereikbaar blijven voor 
iedereen, ongeacht waar je woont. 

 

 

Onze standpunten 

• Het openbaar vervoer moet betaalbaarder worden voor alle 
Nederlanders  

• De bereikbaarheid van landelijke gebieden en dorpen moet sterk 
verbeteren  

• Het OV moet betrouwbaarder worden met een betere en stabielere 
dienstregeling  

• Er moeten meer bussen en treinen komen, met betere verbindingen 
tussen stad en platteland  

• Het regionale openbaar vervoer moet worden versterkt  
• Het personeelstekort in het OV moet worden aangepakt  
• Medewerkers in het OV moeten een veiligere werkomgeving krijgen  
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• Geweld en agressie tegen OV-personeel moeten hard worden 
aangepakt  

• Arbeidsvoorwaarden en salarissen in het OV moeten verbeteren  
• Autorijden moet betaalbaar blijven, met lagere kosten voor brandstof 

en parkeren  
• Investeren in betere en bereikbare wegen is noodzakelijk  
• Parkeren moet eerlijker en betaalbaarder worden  
• Duurzaam vervoer is belangrijk, maar mag niet ten koste gaan van 

kwaliteit en betaalbaarheid  
• De overheid moet meer regie nemen over het openbaar vervoer en 

minder overlaten aan de markt  

Hoe willen we dit bereiken 

• Verlaging van tarieven in het openbaar vervoer  
• Meer investeren in regionale OV-verbindingen, met extra aandacht 

voor landelijke gebieden  
• Uitbreiden van dienstregelingen met meer ritten en betere 

aansluiting tussen vervoersmiddelen  
• Actieve aanpak van personeelstekorten door betere 

arbeidsvoorwaarden  
• Verbeteren van veiligheid in het OV door strengere handhaving en 

maatregelen tegen agressie  
• Investeren in opleiding en instroom van nieuw personeel  
• Verlaging van accijnzen op brandstof om autorijden betaalbaar te 

houden  
• Investeren in infrastructuur om files te verminderen en 

bereikbaarheid te verbeteren  
• Herzien van parkeerbeleid om kosten eerlijker en betaalbaarder te 

maken  
• Investeren in duurzaam vervoer, zonder concessies te doen aan 

kwaliteit en betrouwbaarheid  
• Meer regie vanuit de overheid op het openbaar vervoer, met sterkere 

rol voor provincies en publieke vervoersbedrijven  
• Minder afhankelijkheid van marktwerking waar dit ten koste gaat van 

kwaliteit en bereikbaarheid 
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Bestuur & Gemeenten 
Inleiding 

De afstand tussen de overheid en de samenleving is de afgelopen jaren te 
groot geworden. Veel inwoners hebben het gevoel dat besluiten over hen 
worden genomen, zonder dat zij zich daarin herkennen. Dat heeft het 
vertrouwen in de politiek en de overheid onder druk gezet. 

Te veel regels komen vanuit Den Haag, terwijl juist lokaal het beste 
zichtbaar is wat er speelt. Gemeenten en provincies krijgen te weinig 
ruimte om zelf keuzes te maken die passen bij hun inwoners. Tegelijkertijd 
zien we dat besluitvorming vaak traag en onduidelijk is, en dat politieke 
spelletjes de inhoud te vaak overschaduwen. 

De Nederlandse Stem vindt dat dit anders moet. De overheid moet weer 
dichter bij de mensen komen te staan. Besluiten moeten begrijpelijk, 
transparant en in het belang van inwoners worden genomen. 

Wij kiezen voor minder bureaucratie, meer vertrouwen en een sterke rol 
voor lokale overheden. Zo zorgen we voor een bestuur dat werkt voor 
mensen en niet andersom. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

De overheid moet weer naast de Nederlander 
staan, niet erboven. 

 

 

Onze standpunten 

• De afstand tussen overheid en burger moet kleiner worden  
• Het vertrouwen in de politiek moet actief worden hersteld  
• Gemeenten en provincies moeten meer vrijheid en bevoegdheden 

krijgen  
• Regels vanuit Den Haag moeten worden verminderd  
• Besluitvorming moet sneller, duidelijker en transparanter worden  
• Politieke spelletjes en achterkamerpolitiek moeten stoppen  
• Het parlement moet weer centraal staan in de besluitvorming  
• Burgers moeten meer inspraak krijgen in beleid en besluiten  
• Adviserende referenda moeten mogelijk zijn  
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• Burgerraden moeten een grotere rol krijgen in het adviseren van 
beleid  

• Meer zaken moeten lokaal worden geregeld, dichter bij de inwoners  
• De overheid moet minder bureaucratisch werken en duidelijker 

communiceren 

Hoe willen we dit bereiken 

• Verminderen van landelijke regels, zodat gemeenten meer ruimte 
krijgen  

• Meer bevoegdheden en verantwoordelijkheden voor lokale 
overheden  

• Stimuleren van samenwerking tussen rijk, provincies en gemeenten  
• Invoeren van adviserende referenda voor belangrijke besluiten  
• Opzetten van burgerraden om inwoners actief te betrekken bij beleid  
• Versnellen van besluitvorming door minder bureaucratie  
• Meer transparantie in politieke processen en besluitvorming  
• Duidelijkere communicatie richting inwoners over beleid en keuzes  
• Terugdringen van politieke spelletjes door focus op inhoud  
• Versterken van de rol van het parlement als kern van de democratie  
• Meer beleid en besluitvorming op lokaal niveau organiseren 
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Europa & Buitenland 
Inleiding 

Nederland is een open land met een sterke positie in Europa en de wereld. 
Internationale samenwerking is belangrijk voor handel, veiligheid en 
stabiliteit. Tegelijkertijd zien we dat de invloed van de Europese Unie de 
afgelopen jaren is toegenomen, waardoor nationale zeggenschap onder 
druk is komen te staan. 

Steeds vaker worden besluiten buiten Nederland genomen, terwijl deze 
direct invloed hebben op onze samenleving. Dat leidt tot afstand en 
onbegrip bij inwoners. Politieke keuzes die Nederland raken, moeten in 
Nederland worden gemaakt. 

De Nederlandse Stem vindt dat dit anders moet. Samenwerken binnen 
Europa is waardevol, maar mag nooit ten koste gaan van onze eigen 
beslissingsvrijheid. Nederland moet weer zelf bepalen wat goed is voor ons 
land en onze inwoners. 

Wij kiezen voor een sterke positie van Nederland in Europa en de wereld, 
met minder afhankelijkheid en meer eigen regie. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

Nederland moet zelf kunnen beslissen over zijn 
toekomst. 

 

 

Onze standpunten 

• Nederland moet meer nationale zeggenschap terugkrijgen  
• De invloed van de Europese Unie moet worden beperkt waar deze te 

ver gaat  
• Politieke besluiten die Nederland raken, moeten in Nederland 

worden genomen  
• Samenwerking binnen Europa is belangrijk, maar mag niet leiden tot 

verlies van controle  
• Nederland moet een sterkere en zelfstandige positie innemen 

binnen Europa  
• Op onderwerpen zoals migratie en klimaat moet Nederland meer 

eigen keuzes kunnen maken  
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• Nederland moet minder afhankelijk worden van andere landen  
• Europese samenwerking moet gericht zijn op samenwerking, niet op 

overname van bevoegdheden  
• Nederland moet kritisch zijn op hoe EU-geld wordt besteed  
• Inmenging van Europese regels die niet passen bij Nederland moet 

worden beperkt  
• Nederland moet internationaal sterk staan en zijn eigen belangen 

beschermen 

Hoe willen we dit bereiken 

• Actief inzetten op het terughalen van nationale bevoegdheden waar 
mogelijk  

• Kritischer omgaan met Europese regelgeving en deze waar nodig 
beperken  

• Meer eigen beleid ontwikkelen op belangrijke thema’s zoals migratie 
en energie  

• Strengere controle op Europese uitgaven en bijdragen  
• Minder afhankelijkheid van andere landen door te investeren in 

eigen kracht en economie  
• Versterken van de positie van Nederland binnen Europese 

onderhandelingen  
• Duidelijke grenzen stellen aan Europese inmenging in nationale 

besluiten  
• Samenwerken binnen Europa op basis van wederzijds belang, niet op 

basis van verplichting  
• Internationale samenwerking behouden, maar altijd met het 

Nederlandse belang voorop  
• Zorgen dat politieke keuzes weer dichter bij de Nederlandse 

bevolking worden gemaakt 
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Cultuur & Nederlandse Identiteit 
Inleiding 

Nederland is een land met een rijke geschiedenis, sterke tradities en 
duidelijke normen en waarden. Toch zien we dat deze onder druk staan. 
Steeds vaker voelen inwoners dat de Nederlandse identiteit naar de 
achtergrond verdwijnt en dat er minder trots is op ons eigen land. 

Daarnaast zien we dat integratie niet altijd goed verloopt. Verschillende 
culturen en achtergronden kunnen een verrijking zijn, maar alleen als er 
duidelijke verwachtingen zijn en er wordt samengeleefd op basis van 
gedeelde normen en waarden. Wanneer die basis ontbreekt, ontstaat er 
afstand en onbegrip. 

De Nederlandse Stem vindt dat dit anders moet. Nederland moet weer 
trots zijn op wie we zijn. Onze cultuur, tradities en manier van samenleven 
vormen de basis van onze samenleving en moeten beschermd en versterkt 
worden. 

Wij kiezen voor een land waarin duidelijk is wat we van elkaar verwachten 
en waarin ruimte is voor diversiteit, maar altijd binnen de kaders van onze 
Nederlandse normen en waarden. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

De Nederlandse identiteit moet behouden, 
beschermd en doorgegeven worden aan 

volgende generaties. 
 

 

Onze standpunten 

• De Nederlandse identiteit en cultuur moeten actief worden 
beschermd  

• Het Sinterklaas feest vieren wij met zwarte piet 
• Normen en waarden moeten weer duidelijk centraal staan in de 

samenleving  
• Vrijheid, gelijkheid, respect en verantwoordelijkheid vormen de basis 

van Nederland  
• De Nederlandse taal is de verbindende factor en moet centraal staan  
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• Immigranten die in Nederland wonen, moeten zich aanpassen aan 
onze normen en waarden  

• Integratie is een verplichting en geen keuze  
• Nederlandse tradities en feestdagen moeten behouden blijven  
• Culturele uitingen en tradities, zoals Sinterklaas en nationale 

herdenkingen, moeten beschermd worden  
• Er moet meer aandacht komen voor Nederlandse geschiedenis in 

het onderwijs  
• Normen en waarden moeten een duidelijke plek krijgen binnen het 

onderwijs  
• Subsidies voor cultuur moeten gericht zijn op het behoud van 

Nederlandse tradities en erfgoed  
• Onduidelijkheid over normen en waarden moet worden 

weggenomen  
• De overheid moet duidelijker zijn over wat wel en niet past binnen de 

Nederlandse samenleving 

Hoe willen we dit bereiken 

• Actief stimuleren van kennis over Nederlandse geschiedenis en 
cultuur in het onderwijs  

• Verplichte beheersing van de Nederlandse taal voor iedereen die zich 
hier vestigt  

• Duidelijke integratie-eisen, gericht op deelname aan de samenleving  
• Beschermen en ondersteunen van Nederlandse tradities en 

nationale herdenkingen  
• Gericht inzetten van subsidies voor het behoud van cultureel erfgoed  
• Heldere communicatie vanuit de overheid over normen en waarden  
• Meer aandacht voor gemeenschapszin en samenleven binnen wijken 

en gemeenten  
• Geen ruimte voor praktijken die in strijd zijn met Nederlandse 

normen en waarden  
• Actieve rol van de overheid in het bewaken van de Nederlandse 

identiteit 
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Klimaat & Energie 
Inleiding 

De energietransitie is één van de grootste veranderingen van deze tijd. 
Tegelijkertijd zien we dat de kosten snel oplopen en dat de druk op 
inwoners en bedrijven toeneemt. Voor veel Nederlanders is energie al 
moeilijk betaalbaar, terwijl nieuwe maatregelen en verplichtingen de 
lasten verder verhogen. 

Daarnaast worden doelen gesteld die in de praktijk moeilijk haalbaar 
blijken. Het elektriciteitsnet raakt overbelast en de uitvoering blijft achter. 
Dit zorgt voor onzekerheid en wantrouwen. 

De Nederlandse Stem vindt dat dit anders moet. Klimaatbeleid moet 
realistisch, betaalbaar en uitvoerbaar zijn. Niet ten koste van de 
Nederlander, maar in balans met wat ons land aankan. 

Wij kiezen voor een aanpak waarin energie betaalbaar blijft, investeringen 
gericht zijn op betrouwbaarheid en innovatie wordt gestimuleerd zonder 
onnodige druk op inwoners en bedrijven. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

Klimaat- en energiebeleid moet realistisch, 
betaalbaar en uitvoerbaar zijn voor Nederland. 

 

 

Onze standpunten 

• Energie moet betaalbaar blijven voor alle Nederlanders  
• Klimaatdoelen moeten realistisch en haalbaar zijn  
• De druk van de energietransitie op inwoners moet worden 

verminderd  
• Verduurzaming mag niet verplicht worden opgelegd aan burgers  
• Kernenergie moet een belangrijke rol krijgen in de toekomstige 

energievoorziening  
• Nederland moet blijven investeren in betrouwbare energiebronnen, 

waaronder gas waar nodig  
• Het elektriciteitsnet moet worden versterkt en uitgebreid  
• Bedrijven moeten niet worden overbelast met onrealistische 

klimaatregels  
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• Innovatie in duurzame energie moet worden gestimuleerd  
• Dure verplichtingen en ineffectieve subsidies moeten worden 

stopgezet  
• Symboolbeleid en politiek zonder resultaat moeten worden 

beëindigd  
• De overheid moet duidelijke keuzes maken en prioriteiten stellen 

Hoe willen we dit bereiken 

• Investeren in uitbreiding en verbetering van het elektriciteitsnet  
• Ontwikkelen en bouwen van kerncentrales voor een stabiele 

energievoorziening  
• Behouden van bestaande energiebronnen, zoals gas, waar nodig 

voor zekerheid  
• Verlaging van energielasten voor huishoudens waar mogelijk  
• Geen verplichte verduurzaming voor burgers, maar ruimte voor 

eigen keuzes  
• Realistischere en haalbare klimaatdoelen vaststellen  
• Verminderen van regels en verplichtingen voor bedrijven  
• Stimuleren van innovatie en technologische ontwikkeling in energie  
• Stoppen van subsidies die geen aantoonbaar effect hebben  
• Efficiënter en doelgerichter inzetten van overheidsmiddelen  
• Meer focus op uitvoering en minder op plannen die niet haalbaar zijn 
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Defensie 
Inleiding 

De wereld om ons heen verandert snel. Internationale spanningen nemen 
toe en de veiligheid van Europa is minder vanzelfsprekend geworden. In 
deze tijd is het belangrijk dat Nederland zijn eigen veiligheid serieus 
neemt. 

Hoewel de Nederlandse krijgsmacht de afgelopen jaren is versterkt, blijven 
we nog te afhankelijk van andere landen. Dat maakt ons kwetsbaar. 
Samenwerking is belangrijk, maar Nederland moet ook in staat zijn om 
zichzelf te beschermen wanneer dat nodig is. 

De Nederlandse Stem vindt dat dit anders moet. Defensie moet sterk, 
modern en goed voorbereid zijn op de uitdagingen van deze tijd. Alleen zo 
kunnen we onze vrijheid en veiligheid blijven waarborgen. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

Nederland moet zichzelf altijd kunnen 
verdedigen wanneer dat nodig is. 

 

 

Onze standpunten 

• Nederland moet beschikken over een sterke en goed uitgeruste 
krijgsmacht  

• Defensie moet minder afhankelijk zijn van andere landen  
• Samenwerking binnen de NAVO blijft belangrijk, maar Nederland 

moet ook zelfstandig kunnen handelen  
• Investeringen in defensie moeten worden voortgezet en waar nodig 

worden verhoogd  
• Het Nederlandse leger moet modern en goed voorbereid zijn op 

nieuwe dreigingen  
• Meer aandacht voor personeel binnen defensie is noodzakelijk  
• Arbeidsvoorwaarden voor militairen moeten verbeteren  
• Nederland moet zijn eigen veiligheid serieus nemen en daarin 

verantwoordelijkheid tonen  
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Hoe willen we dit bereiken 

• Structureel investeren in defensie om de krijgsmacht op sterkte te 
houden  

• Moderniseren van materieel en technologie binnen het leger  
• Actief werven van nieuw personeel voor defensie  
• Verbeteren van arbeidsvoorwaarden en waardering voor militairen  
• Versterken van de samenwerking binnen de NAVO, met behoud van 

nationale zelfstandigheid  
• Minder afhankelijk worden van andere landen door eigen 

capaciteiten te vergroten  
• Investeren in opleidingen en ontwikkeling binnen defensie  
• Zorgen voor een toekomstbestendige krijgsmacht die klaar is voor 

nieuwe dreigingen  
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Sport & Gezondheid 
Inleiding 

Sport en beweging zijn essentieel voor een gezonde samenleving. Toch 
zien we dat sporten voor veel Nederlanders minder vanzelfsprekend is 
geworden. De kosten lopen op, sportverenigingen hebben het moeilijk en 
vooral jongeren bewegen steeds minder. Dat heeft gevolgen voor de 
gezondheid van mensen en de druk op de zorg. 

Een actieve leefstijl is niet alleen goed voor de gezondheid, maar versterkt 
ook de sociale samenhang in de samenleving. Sport brengt mensen 
samen en draagt bij aan een sterkere gemeenschap. 

De Nederlandse Stem vindt dat dit anders moet. Sport moet toegankelijk 
en betaalbaar zijn voor iedereen. Van jong tot oud moet iedereen de 
mogelijkheid hebben om te bewegen en deel te nemen aan sport. 

Wij kiezen voor een samenleving waarin sport wordt gestimuleerd en 
ondersteund, en waarin drempels worden weggenomen. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

Iedere Nederlander moet de kans krijgen om 
gezond en actief te leven. 

 

 

Onze standpunten 

• Sport moet betaalbaar en toegankelijk zijn voor alle Nederlanders  
• De kosten van sport, zoals contributies, moeten omlaag waar 

mogelijk  
• Sportverenigingen moeten meer steun krijgen en minder regels  
• De drempels om te sporten moeten worden verlaagd  
• Jongeren moeten meer gestimuleerd worden om te bewegen  
• Scholen moeten een actieve rol spelen in sport en beweging  
• Sportverenigingen vormen de basis en moeten worden versterkt  
• Preventie en gezondheid moeten meer aandacht krijgen  
• Meer bewegen moet bijdragen aan lagere zorgkosten  
• Ook ouderen moeten gestimuleerd worden om actief te blijven  
• Bureaucratie binnen sportorganisaties moet worden verminderd  
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• De overheid moet sport stimuleren en ondersteunen, ook financieel 
waar nodig 

Hoe willen we dit bereiken 

• Verlagen van kosten voor sportdeelname waar mogelijk  
• Financiële ondersteuning voor sportverenigingen die dit nodig 

hebben  
• Verminderen van regels en administratieve lasten voor sportclubs  
• Investeren in sportvoorzieningen en lokale sportinitiatieven  
• Meer aandacht voor sport en beweging binnen het onderwijs  
• Stimuleren van samenwerking tussen scholen en sportverenigingen  
• Campagnes en initiatieven om bewegen te bevorderen bij alle 

leeftijden  
• Extra aandacht voor sportmogelijkheden voor ouderen  
• Preventiebeleid versterken om gezondheid te verbeteren  
• De overheid faciliteert en ondersteunt, zonder onnodige bemoeienis 
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Ouderen & Samenleving 
Inleiding 

Een sterke samenleving begint bij haar eigen mensen. Toch zien we dat de 
verbondenheid in Nederland onder druk staat. De focus ligt te vaak niet 
meer op de Nederlander, terwijl juist zij de basis vormen van onze 
samenleving. 

Veel ouderen hebben hun leven lang gewerkt en bijgedragen aan 
Nederland, maar merken dat zij financieel onder druk staan. De kosten 
stijgen, pensioenen zijn onzeker en het respect voor ouderen lijkt af te 
nemen. Dat is onacceptabel. 

Daarnaast zien we dat het gevoel van saamhorigheid verdwijnt. Mensen 
leven vaker langs elkaar heen en het idee dat we samen verantwoordelijk 
zijn voor onze samenleving raakt op de achtergrond. 

De Nederlandse Stem vindt dat dit anders moet. De Nederlandse 
samenleving moet weer draaien om de mensen die dit land hebben 
opgebouwd. Ouderen verdienen zekerheid, respect en een waardig 
bestaan. 

Wij kiezen voor een samenleving waarin de Nederlander weer centraal 
staat en waarin we naar elkaar omkijken. 

Voor ons staat één ding centraal: 

 

De Nederlandse samenleving moet weer in 
dienst staan van de Nederlanders. 

 

 

Onze standpunten 

• De AOW-leeftijd moet worden verlaagd naar 65 jaar  
• Ouderen moeten kunnen rekenen op een waardig en financieel 

zeker pensioen  
• De AOW moet worden verhoogd om stijgende kosten op te vangen  
• Pensioenen moeten betrouwbaar en toekomstbestendig zijn  
• Ouderen verdienen meer respect en waardering in de samenleving  
• Eenzaamheid onder ouderen moet actief worden aangepakt  
• Mensen moeten langer zelfstandig thuis kunnen wonen waar dat 

mogelijk is  
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• Wanneer thuis wonen niet mogelijk is, moet er goede en 
toegankelijke zorg beschikbaar zijn  

• De samenleving moet weer draaien om samenhang en 
verantwoordelijkheid voor elkaar  

• Iedereen draagt bij aan de samenleving, maar kwetsbare 
Nederlanders moeten worden beschermd 

• De overheid moet zorgen voor duidelijkheid, zekerheid en eerlijke 
regels 

Hoe willen we dit bereiken 

• Verlaging van de AOW-leeftijd naar 65 jaar  
• Verhogen van de AOW-uitkering om koopkracht te behouden  
• Zorgen voor een stabiel en betrouwbaar pensioenstelsel  
• Investeren in ouderenzorg en ondersteuning aan huis  
• Actief aanpakken van eenzaamheid onder ouderen  
• Ondersteunen van mantelzorgers en familieleden  
• Verbeteren van voorzieningen voor ouderen die niet zelfstandig 

kunnen wonen  
• Duidelijke en eenvoudige regels rondom AOW en pensioenen  
• Bevorderen van sociale samenhang binnen Nederlandse wijken en 

gemeenschappen  
• De overheid richt zich op zekerheid en bescherming van haar eigen 

inwoners  
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Slotwoord 
Beste lezer, 

Met dit partijprogramma hebben wij onze visie gepresenteerd op de 
toekomst van Nederland. Een Nederland waarin de belangen van onze 
inwoners weer centraal staan. Een land waarin duidelijkheid, 
verantwoordelijkheid en betrokkenheid geen loze woorden zijn, maar de 
basis vormen van beleid en bestuur. 

Wij zien een land met enorme kracht en mogelijkheden, maar ook met 
uitdagingen die niet langer vooruitgeschoven kunnen worden. Te lang is er 
niet geluisterd naar wat er leeft onder de Nederlanders. Te lang zijn 
problemen blijven liggen. Dat moet anders. 

De Nederlandse Stem is opgericht vanuit de overtuiging dat de politiek 
weer moet doen waarvoor zij bedoeld is: er zijn voor de mensen. Wij kiezen 
voor een koers waarin de Nederlander weer gehoord wordt, waarin keuzes 
worden gemaakt die werken en waarin de overheid naast haar inwoners 
staat. 

Wij geloven in een sterk, veilig en toekomstgericht Nederland. Een land 
waarin werken loont, waarin wonen weer betaalbaar is, waarin zorg 
toegankelijk blijft en waarin onze cultuur en identiteit worden beschermd. 
Maar bovenal geloven wij in een samenleving waarin we naar elkaar 
omkijken en samen bouwen aan een betere toekomst. 

Dit programma is geen eindpunt, maar een begin. Een begin van een 
beweging waarin de stem van de Nederlander weer telt. Waarin we samen 
verantwoordelijkheid nemen voor ons land. 

Ik nodig u uit om mee te doen. Om uw stem te laten horen. Want alleen 
samen maken we Nederland weer sterker. 

Met vertrouwen in de toekomst, 

Thomas Verberne 
Partijvoorzitter  
De Nederlandse Stem 

 


